АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕРВОМАЙСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
27.11.2023					                                             	                 № 249
с. Первомайское

Об утверждении Порядка поощрения муниципальной управленческой команды муниципального образования «Первомайский район» в 2023 году



В соответствии со статьей 139.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Администрации Томской области от 30.10.2023 №498а «Об утверждении Правил предоставления и методики распределения иных межбюджетных трансфертов из областного бюджета местным бюджетам на поощрение муниципальных управленческих команд в 2023 году»,
ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1. Утвердить Порядок  поощрения муниципальной управленческой команды муниципального образования «Первомайский район» в 2023 году согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу с даты его подписания и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Первомайского района в сети Интернет http://pmr.tomsk.ru/.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 



И.о. Глава Первомайского района                                                             Н.Н. Петроченко 




















Люфкеич С.Е.
8 382 (45) 2 14 53
                                                                                                              Приложение к постановлению
 Администрации Первомайского района 
                                                                                            от 27.11.2023 № 249     

Порядок поощрения муниципальной управленческой команды муниципального образования «Первомайский район» в 2023 году

1. Настоящий Порядок определяет правила поощрения муниципальной управленческой команды муниципального образования «Первомайский район» в 2023 году по результатам оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Томской области, утвержденных постановлением Губернатора Томской области от 18.07.2013 № 80 «О выделении грантов городским округам  и муниципальным районам Томской области по результатам оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Томской области» (далее – поощрение).
2. Поощрение предоставляется за счет средств иного межбюджетного трансферта, выделенного из областного бюджета бюджету муниципального образования «Первомайский район», по результатам оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Томской области по итогам 2022 года (далее – иной межбюджетный трансферт).
3. Под муниципальной управленческой командой муниципального образования  «Первомайский район» (далее – муниципальная управленческая команда) понимается группа должностных лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы  в муниципальном образовании «Первомайский район», деятельность которых в соответствии с решением Губернатора Томской области способствовала достижению Томской областью значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 04.02.2021 № 68 «Об оценке эффективности деятельности высших должностных лиц  субъектов Российской Федерации и деятельности  исполнительной органов субъектов Российской Федерации». 
4. Состав муниципальной управленческой команды утверждается распоряжением Администрации Первомайского района.
5. Поощрение осуществляется:
5.1. лицу, замещающему муниципальную должность,  путём выплаты  премии по результатам работы за 2022 год (далее - премия по результатам работы). 
5.2. лицам, замещающим должности муниципальной службы,  путём выплаты   премии за выполнение особо важных и сложных заданий  за 2022 год (далее – премия).
5.3. На установленный размер поощрения начисляется районный коэффициент.
6. Размер премии по результатам работы лицу, замещающему муниципальную должность, утверждается решением  Думы  Первомайского района.
7. [bookmark: _GoBack]Размер премии лицам, замещающим должности муниципальной службы в Администрации Первомайского района, устанавливаются распоряжением Администрации Первомайского района, лицам, замещающим должности муниципальной службы в Управлениях, обладающих правами юридического лица, приказами   руководителей данных Управлений, лицам, замещающим должности муниципальной службы представительного органа, приказами данного представительного органа.
8. Уплата страховых взносов при  выплате поощрения, указанного в п. 5 настоящего порядка осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации в пределах средств иного межбюджетного трансферта, выделенного из областного бюджета на поощрение муниципальных управленческих  команд в 2023 году. 
9. Поощрению подлежат лица, которые на последний рабочий день 2022 года находились в штате органов  местного самоуправления Администрации Первомайского района. При этом указанные лица должны находиться в штате  органов местного самоуправления Администрации Первомайского района на дату выплаты данного поощрения.
10. Распределение иного межбюджетного трансферта между главными распорядителями бюджетных средств устанавливается распоряжением Администрации Первомайского района.





















































































Рассылка:
1 – дело 
1 – ФУ 
